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ソーシャルファイナンス・フレームワークの改定に関するお知らせ 

 

当社は、２０２１年９月９日に公表した「ソーシャルファイナンス・フレームワークの

概要」につきまして、下記の通り改定しましたことをお知らせいたします。 

 

記 

 

１．改定の理由・概要 

改定前のソーシャルファイナンス・フレームワーク（以下、「改定前フレームワーク」）

は「ソーシャルボンド原則 2021（Social Bond Principles 2021）」に則り策定し、第

三者評価として株式会社格付投資情報センター(以下、｢R&I｣)からセカンドオピニオン

を取得しておりました。 

改定後のソーシャルファイナンス・フレームワーク（以下、「改定後フレームワーク」）

は、継続的に事業に要する資金をソーシャルファイナンスとして調達するため、国際資

本市場協会（ICMA）において改定された「ソーシャルボンド原則 2023（Social Bond 

Principles 2023）」に則るとともに、ソーシャルローン原則、金融庁のソーシャルボ

ンドガイドラインにも適合した内容とすることを目的としております。また、当グルー

プの事業は社会的課題の解決に資するものであると認識しつつも、改定前フレームワ

ークでは資金調達者を当社のみとしておりましたが、改定後フレームワークではその

調達者に子会社を加え、レポーティング体制などソーシャルローン原則への対応を整

理しました。これにより、グループ各社においてもソーシャルファイナンスとして調達

することが可能となります。 

 

２． 第三者評価 

   改定後フレームワークにつきましても R&I よりセカンドオピニオンを取得しており

ます。 

 

改定後フレームワークの概要および R&I による第三者評価に関しては、当社ウェブ         

サイトをご覧ください。 
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【改定後ソーシャルファイナンス・フレームワークの概要】  

https://www.nipro.co.jp/news/document/230831_framework.pdf 

【改定後ソーシャルファイナンス・フレームワークに対する R&I による第三者評価】  

https://www.nipro.co.jp/news/document/230831_opinion.pdf 

 

 

以上 

 


