
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

患者さまの気持ちに沿うことのできる優しい心をもち、 

患者さまの求める医療を力強く提供することを目指して 

世界情勢は不安定さを増し、「事実を事実として認めさせること」も「法を守らせること」も権力がなければ果た

せないことであると、改めて実感させられる今日この頃となりました。しかしながら、ニプログループは 2020 年度

連結売上高 5,000 億円、2030 年度同売上高 1 兆円の達成に向け、各国の事情を踏まえた対策を講じてグロー

バルに展開し、ニプログループの力の基となる商品競争力を向上させて、事業拡大に努めていきたいと考えて

います。 

ニプログループの存続、発展のため、新入社員の皆さんには「患者さま目線」を養い、「ユーザーニーズに応

え、商品競争力とシェアを上げ、商品の安定供給を目指す心」を培っていただく必要があります。さらに、ニプロ

グループの社是である「意欲」をもち、失敗を恐れず、成功するまでチャレンジし続けていただきたいと思います。 

毎日、患者さまと向き合いながら厳しい仕事をされている医療従事者の方々に情報提供を行い、サポートをして

いくのがニプログループの、即ち皆さんのこれからの「仕事」となります。苦しい時、迷う時もあるでしょう。そのよう

な時に患者さま目線で考えてみることができれば、あなたの進むべき道を見出すことができるようになると思いま

す。是非、ユーザーや患者さまから感謝されるような仕事をしてください。その感謝を仕事のエネルギーの一部

に変えられるようになれば、社会の中での自分の存在を感じることができるようになる（＝一人前になる）と思いま

す。まずは、ニプログループ全体の中で、自分の置かれた部署の役割を理解し、与えられた仕事をやり遂げるこ

とに全力を注いでください。そして「自分に勝ち、強くて優しい心と仕事をやり抜く心」をもつと同時に、「患者さま

目線」、「競争に勝ち抜く心」をもって、仕事に取り組んでいただきたいと思います。患者さまがニプログループに

望むことは、患者さまの気持ちに沿うことのできる優しい心と、患者さまの求める医療を力強く提供することです。

自分の気持ちに素直に、元気ハツラツと頑張っていただきたいと思います。 

                      

 

 

 

   

 

 

ニプロ佐野社長 ２０１９年 ４月 １日 入社式 訓示 要旨 

２０１９年４月１日（月）開催の入社式におきまして、弊社 代表取締役社長 佐野 嘉彦が、   

新入社員に対し、以下の訓示を述べました。 

2019 年 4 月 1 日 
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